R RICONO | Dokumentnamn: Utgava (datum): Godkant av: Sid nr:

\/ PRODUKTlON Verksamhetspolicy 2018-05-24 Enrico Rau 1(2)

Verksamhetspolicy

Ricono Produktion AB utfor sten- och plattsattningar i alla typer av miljoer. | var verksamhet
efterstravar vi att alltid utfora ett arbete som ar sakert for alla inblandade gallande kvalitet, miljo,
arbetsmiljo, brandskydd, kompetens och socialt ansvarstagande.

Vi ska alltid uppfylla alla tillampliga lagar, krav och ataganden samt standigt strava efter att forbattra
verksamheten och vart ledningssystem. Vi involverar vara underentreprendrer i vart arbete utifran
ledningssystemet och ska se till att de féljer de ramar och krav som vi har satt upp. Detta gor vi
genom att podngtera foljande:

Kvalitet

Att halla hog kvalitet pa vara arbeten ar en sjalvklarhet. Vi stravar alltid efter att utfora ett arbete
som lever upp till de krav som stélls pa oss och dar var kund ar néjd med resultatet. Detta gor vi
genom att halla tider, arbeta pa ett snabbt och smidigt satt, vara medvetna om projektspecifika krav
samt att det ar snyggt och rent nar vi avslutat vart jobb.

Miljé

Vi stravar efter att utifran kundens krav och organisationens resurser och forutsattningar, sa lange
det ar ekonomiskt rimligt och tekniskt majligt, arbeta for att minska var miljobelastning, férebygga
fororeningar och arbeta for ett hallbart samhalle.

Arbetsmiljé

Vi efterstravar alltid att utfora ett arbete som ar sakert for alla inblandade. Vi foljer projektspecifika
krav pa arbetsmiljo samt ansvarar for att forebygga och samordna atgarder for skydd mot ohélsa och
olycksfall i var verksamhet. Detta gor vi genom att samordna och planera vart arbete val, uppratta de
skyddsanordningar som kravs, anvanda tillrackliga skyddsklader samt informera och framja ett
riskmedvetet tankesatt pa vara arbetsplatser tillsammans med bade kunder, underentreprenérer och
Ovriga samarbetspartners.

Brandskydd

For att forebygga brandrisk stravar vi efter att det ska finnas god kunskap i fragan samt
brandutrustning tillgédnglig pa alla vara arbetsplatser. Vi foljer gallande brandskyddslagstiftning och
arbetar forebyggande utifran det projektspecifika brandskyddsarbetet som finns.

Kompetens

Var personal ar var viktigaste resurs. For att sdkerstalla att alla besitter den kunskap som kravs for att
utfora ett korrekt och sdkert arbete utbildar vi oss regelbundet. Genom att arbeta tillsammans lar vi
oss av varandra och delar med oss av sa val erfarenhet och kompetens inom yrket.

Socialt ansvarstagande

Var ambition &r att bedriva en verksamhet med god etik och i alla delar en juridiskt korrekt
affarsverksamhet. Var personal ska félja vara principer och kdnna ansvar for sitt eget agerande och
vara tjanster. Vi accepterar inte bestickning och otillbérligen paverkan i nagon form.

Vi ska alltid erbjuda vara anstdllda samma majligheter oavsett alder, hudfarg, kon, nationalitet,
religion, sexuell laggning eller etnisk harkomst och accepterar inte diskriminering, trakasserier,
barnarbete eller tvangsarbete.
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Vi atar oss att folja forpliktelser gentemot de anstéllda enligt gallande lagar och avtal om socialt skydd.
Arbetstagarnas ratt att organisera sig i valfri arbetstagarorganisation och att férhandla kollektivt ska
alltid respekteras.
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